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ХАРКІВСЬКИЙ РЕСПУБЛІКАНСЬКИЙ ЛІЦЕЙ-ІНТЕРНАТ СПОРТИВНОГО ПРОФІЛЮ

НАКАЗ

____________


          Харків
 

               №____
Про внесення змін до наказу   в.о. директора Харківського республіканського ліцею-інтернату спортивного профілю  від 31.08.2022 №70 

У зв’язку зі зменшенням  фонду оплати праці педагогічних працівників, передбаченого кошторисом Харківського республіканського ліцею-інтернату спортивного профілю на 2022 рік, відповідно до Закону України від 15.03.2022р. №2136-ІХ«Про організацію трудових відносин в умовах воєнного стану» із змінами, наказу Міністерства освіти і науки України від 20.02.2022 №128 «Про затвердження Нормативів наповнюваності груп дошкільних навчальних закладів (ясел-садків) компенсуючого типу, класів спеціальних загальноосвітніх шкіл (шкіл-інтернатів), груп подовженого дня і виховних груп загальноосвітніх навчальних закладів усіх типів та Порядку поділу класів на групи при вивченні окремих предметів у загальноосвітніх навчальних закладах» із змінами, наказів в.о.директора Харківського республіканського ліцею-інтернату спортивного профілю від 31.08.2022р. №71 «Про організацію освітнього процесу в ліцеї-інтернаті у 2022/2023 навчальному році»,  від 05.09.2022р. №73 «Про затвердження шкільної мережі Харківського республіканського ліцею-інтернату спортивного профілю на 2022/2023 навчальний рік», відповідно до службових записок методиста Світлани ГУНБІНОЇ від 12.10.2022р., методиста Наталії КАРІКОВОЇ від 12.10.2022р.

НАКАЗУЮ :

1. Внести зміни до наказу в.о.директора Харківського республіканського ліцею-інтернату спортивного профілю від 31.08.2022 №70 «Про  затвердження педагогічного навантаження на 2022/2023 навчальний рік» такі зміни:

1.1 Пункти 15,16,17 додатку 1 вищезазначеного наказу викласти у такій редакції:

	№ пункту
	Прізвище, ім’я, по батькові вчителя, вихователя
	Навчальна дисципліна
	8
	9
	10
	11
	Всього

год./тижд.

(ставок)
	Дата встановлення педагогічного навантаження

	15
	Татаренкова Вікторія Анатоліївна
	Вихователь


	
	
	
	
	30год

(1)

 
	З 17.10.2022

	16
	Підопригора Вікторія Анатоліївна
	Вихователь


	
	
	
	
	22год.30хв

(0,75)
	З 17.10.2022

	17
	Сердюк 

Олена Анатоліївна
	Вихователь


	
	
	
	
	22год.30хв. (0,75)
	З 17.10.2022


1.2 Пункти з 1 по 15 додатку 2 вищезазначеного наказу викласти у такій редакції:

	№ пункту
	кількість вчителів
	Прізвище, ім’я,    по батькові вчителя зі спорту
	Спортивне відділення
	Кількість дітей по класах
	Всього
	Ставок

	
	
	
	
	8
	9
	10
	11
	год/тижд.
	

	1
	1
	Соколов Л.М. 
	Легка атлетика (стрибки)
	
	
	1
	3
	18
	1

	2
	2
	Омельченко О.П. 
	Легка атлетика (спринт)
	
	
	2
	2
	18
	1

	3
	3
	Каняхіна Н.Ф.
	Легка атлетика (витривалість)
	
	1
	1
	2
	18
	1

	4
	4
	Гнатковська М.П.
	легка атлетика (багатоборство)
	
	
	
	3
	18
	1

	5
	5
	Пастушенко О.М.
	Легка атлетика 
	
	5
	
	
	6
	0,33

	
	6
	Нікітін Є.Г.      
	
	
	
	
	
	6
	0,33

	6
	7
	Заболотний В.В.
	Легка атлетика (витривалість)
	
	1
	3
	1
	6
	0,33

	
	8
	Раздольська В.В. 
	
	
	
	
	
	9
	0,5

	7
	9
	Костоглодов О.Є
	Легка атлетика (спринт)
	1
	2
	1
	
	6
	0,33

	
	10
	Омельченко М.В.
	
	
	
	
	
	6
	0,33

	8
	11
	Лозинський Г.П. 
	легка атлетика (спринт)
	
	
	4
	
	18
	1

	9
	12
	Фарбітна І.П.
	легка атлетика (метання)
	
	4
	
	
	18
	1

	10
	13
	Мінаков Ю.М.
	легка атлетика (метання)
	
	
	2
	2
	18
	1

	11
	14
	Болдов С.С.
	греко-римська боротьба
	
	2
	5
	2
	18
	1

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	15
	Тімченко Ю.Л.
	греко-римська боротьба
	
	3
	2
	2
	6
	0,33

	13
	18
	Близнюк В.О.
	бокс
	5
	
	1
	1
	6
	0,33

	14
	19
	Чередніченко О.С
	бокс
	
	1
	2
	5
	6
	0,33

	
	20
	Черніков Р.А.
	
	
	
	
	
	6
	0,33

	15
	21
	Вінтер Ю.О.
	стрибки на батуті
	
	2
	2
	
	9
	0,5

	
	22
	Чернонос О.В.
	
	
	
	
	
	Військова служба


1.3. У пункті 2 вищезазначеного наказу слова «у тому числі» виключити.

1.4 Підпункти 1 та 2 пункту 2 вищезазначеного наказу виключити.
2. Головному бухгалтеру Тетяні ЄРМОЛІ надати на затвердження керівнику ХРЛІСП тарифікаційні списки (із змінами), з подальшим поданням до  Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації.

До 19.10.2022

3. Методисту Юлії ПРОЙДАКОВІЙ, довести до кінця робочого дня  наказ до відома працівників:

1)      За можливості — ознайомити під підпис.

Надіслати копію наказу електронною поштою або іншим засобом комунікації.

Попередити працівників, що в разі відмови від продовження роботи в нових умовах, у зв’язку зі зміною істотних умов праці, отриманої письмово або в електронному вигляді (ел.пошта 0677526037@ukr.net) трудовий договір за п.6 ст.36КЗпП України із ними буде припинено 17 жовтня 2022року.
4. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

В.о.директора                                                                        Микола ГАЛАШКО
Візи:

Головний бухгалтер





Тетяна ЄРМОЛА

«____»___________2022

Методист







Світлана ГУНБІНА

«____»___________2022

Методист







Наталія КАРІКОВА

«____»___________2022

Методист







Юлія ПРОЙДАКОВА

«____»___________2022

